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แผน

ผล

2. จัดประชุมบุคลากรเพ่ือกำหนดมาตรการ แจ้ง

แนวทางการดําเนินงาน และติดตามการ

ดําเนินงาน
แผน

ผล

แผน   2.2 ประชุมกำหนดแนวทางผู้ตอบแบบประเมิน

 EIT

ไม่มี จัดการประชุมผู้รับผิดชอบใน

การประสานงานกับลูกค้าท้ัง

กลุ่มงานพัฒนาธุรกิจ กลุ่มงาน

บริหาร และกลุ่มงานวิจัยและ

วิชาการ โดยแบ่งจำนวนและ

ชี้แจงกลุ่มเป้าหมายท่ีแต่ละกลุ่ม

งานต้องรับผิดชอบประสานงาน

ลูกค้าเพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้อง 

เน่ืองจากกลุ่มลูกค้ามีความ

หลากหลาย

ทุกกลุ่มงาน

   2.1 รอบท่ี 1 ประชาคม SR พบผู้อำนวยการ 

“Meet the Director ครั้งท่ี 1 ปีงบประมาณ 

2567 เพ่ือชี้แจงการดําเนินงานตามกรอบการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดําเนินงาน

ไม่มี ประชาคม SR พบผู้อำนวยการ 

“Meet the Director ครั้งท่ี 1 

ปีงบประมาณ 2567 เมื่อวันท่ี 23

 ตุลาคม 2566 

ภาพกิจกรรม : 

https://sr.mahidol.ac.th/srne

w-272/

กลุ่มงาน

บริหาร

โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ สังกัดสํานักงานอธิการบดี

รายงานผลการดำเนินงานป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2567 (เดือนตุลาคม 2566 - เดือนกันยายน 2567)

แผน/ผลโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดําเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ

ผู้รับผิดชอบ

แผนการดำเนินการ                                                  ดำเนินการแล้วเสร็จ                                                   ยังไม่ได้ดำเนินการ                                             อยู่ระหว่างดำเนินการ

1. ทบทวนข้อมูลผลการประเมินและหลักเกณฑ์

ตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของปีท่ีผ่านมา

ไม่มี วิเคราะห์ผลการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดําเนินงาน เพ่ือพิจารณา

กําหนดแนวทาง/ นโยบาย และ

วางแผนการดําเนินงาน

เกณฑ์การประเมินอาจมี

การเปลี่ยนแปลงจากปีท่ี

ผ่านมา อาจส่งผลให้การ

วิเคราะห์ข้อมูลไม่ตอบ

เกณฑ์ใหม่

กลุ่มงาน

บริหาร

1. การกำกับนโยบายแนวทางการดำเนินงาน และการประเมินความเสี่ยงด้านทุจริต

ปี พ.ศ. 2567ปี พ.ศ. 2566
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แผน/ผลโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดําเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ

ผู้รับผิดชอบปี พ.ศ. 2567ปี พ.ศ. 2566

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

   2.4  จัดทำรายงานผลข้อมูลการเปิดเผย

ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ต่อมหาวิทยาลัย

ไม่มี ส่งรายงานข้อมูลการเปิดเผย

ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ต่อ

มหาวิทยาลัยได้ทันตาม

ระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

หัวข้อตามเกณฑ์มีจำนวน

มาก อีกท้ัง โครงการ

จัดตั้งสถาบันฯ เป็น

หน่วยงานท่ีสังกัด

สํานักงานอธิการบดี และ

มีอัตรากําลังจํานวนจํากัด 

แต่ภาระงานเทียบเท่าส่วน

งาน  ส่งผลให้งานทำ

จัดทำข้อมูลล่าช้า และส่ง

เอกสารได้ในวันท่ีใกล้

สิ้นสุดระยะเวลาส่งข้อมูล

กลุ่มงาน

บริหาร

   2.3  ประสานกลุ่มงาน/หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

เพ่ือดำเนินการจัดทำข้อมูล OIT

ไม่มี ประสานการจัดทำข้อมูลตาม

เกณฑ์ OIT เพ่ือให้ได้ข้อมูล

ถูกต้องและครบถ้วน

กลุ่มงาน

บริหาร

   2.2 ประชุมกำหนดแนวทางผู้ตอบแบบประเมิน

 EIT

ไม่มี จัดการประชุมผู้รับผิดชอบใน

การประสานงานกับลูกค้าท้ัง

กลุ่มงานพัฒนาธุรกิจ กลุ่มงาน

บริหาร และกลุ่มงานวิจัยและ

วิชาการ โดยแบ่งจำนวนและ

ชี้แจงกลุ่มเป้าหมายท่ีแต่ละกลุ่ม

งานต้องรับผิดชอบประสานงาน

ลูกค้าเพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้อง 

เน่ืองจากกลุ่มลูกค้ามีความ

หลากหลาย

ทุกกลุ่มงาน
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แผน/ผลโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดําเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
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แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

    2.5  ติดตามผลประเมิน ITA ของโครงการ

จัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ

    2.6 มหาวิทยาลัยประกาศผลการประเมิน ITA

 อย่างเป็นทางการ

    2.7 สรุปผลการประเมิน ITA ของโครงการ

จัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ

ไม่มี คะแนนผลการประเมินตาม

เครื่องมือการประเมิน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้รับ

คะแนน 93.85 โดยคะแนนท่ีได้

น้อยท่ีสุดคือแบบวัดการรับรู้ผ ู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

ส่วนท่ี 2 คือ ร้อยละ 77.92

เจ้าหน้าท่ีเก็บข้อมูล EIT 

ส่วนท่ี 2 เข้าเก็บข้อมูลไม่

ตรงตามท่ีส่วนงานกำหนด

 ส่งผลให้เก็บข้อมูลจากผู้ท่ี

ไม่ได้ประสานงานกับทาง

ส่วนงานโดยตรง อาจทำ

ให้ผู้ตอบแบบวัดไม่เข้าใจ

บริบทของหน่วยงานและ

ตอบข้อมูลได้ไม่ครบถ้วน

กลุ่มงาน

บริหาร

2. จัดทําและทบทวนประกาศ/นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง

จัดทำประกาศแล้วเสร็จและ

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทุก

ช่องทางของหน่วยงาน

ไม่มี

จัดทำประกาศแล้วเสร็จและ

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภายใน

หน่วยงานเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ

ไม่มี

   2.2 ประชาสัมพันธ์การเข้าร่วมต่อต้านการ

ทุจริตทุกรูปแบบ ส่งเสริมค่านิยมองค์กร 

ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเป็นองค์กรท่ี

เข้มแข็งและยั่งยืน

   2.3 ออกแบบ Banner เพ่ือประชาสัมพันธ์

มาตรการต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง และเผยแพร่ผ่านสื่อ

ออนไลน์ของหน่วยงาน

จัดทำประกาศแล้วเสร็จและ

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทุก

ช่องทางของหน่วยงาน

ไม่มีไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

   2.1 เผยแพร่นโยบายการไม่รับของขวัญและ

ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี พ.ศ. 

2567 ในทุกช่องทางของโครงการจัดตั้งสถาบัน

อุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ

กลุ่มงาน

บริหาร และ

กลุ่มงาน

พัฒนาธุรกิจ

กลุ่มงาน

บริหาร และ

กลุ่มงาน

พัฒนาธุรกิจ

กลุ่มงาน

บริหาร และ

กลุ่มงาน

พัฒนาธุรกิจ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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ข้อเสนอแนะ
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แผน

ผล

แผน

ผล

บุคลากรทุก

คน

   4.1 จัดประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินการของโครงการ

จัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ

 และการประเมินแบบวัดการรับรู้ผ ู้มีส่วนได้ส่วน

เสียภายใน (IIT)

ไม่มี จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ

ตอบแบบประเมิน IIT แก่

บุคลากรทุกท่าน โดยเน้นย้ำ

เรื่องการทบทวนข้อคำถาม 

เน่ืองจากมีความซับซ้อน อาจทำ

ให้สับสนในการตอบคำถามได้ 

เมื่อวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2567 

ภาพกิจกรรม : 

https://sr.mahidol.ac.th/srne

w-377/

ไม่มี

4. การสื่อสาร การถ่ายทอด การสร้างความตระหนักรู้

3. จัดทำแผนและประเมินความเสี่ยงด้านการ

ทุจริต

ไม่มี ให้ทุกกลุ่มงานวิเคราะห์ประเมิน

แผนบริหารจัดการความเสี่ยง

ประจำปี 2568 และกํากับ

ติดตามผลการดําเนินงานรอบ 

12 เดือน ของปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 โดยผ่านความ

เห็นชอบจากผู้อำนวยการ

พิจารณาก่อนเสนอรายงานผล

การดำเนินงานต่อศูนย์บริหาร

จัดการความเสี่ยง

กลุ่มงาน

บริหาร
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แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

   5.1 สื่อสารและประชาสัมพันธ์ผลการประเมิน 

ITA ของโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติ

วิทยาสิรีรุกขชาติให้แก่บุคลากรและบุคคลท่ัวไป

ทราบ

ไม่มี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผล

ประเมินของโครงการจัดตั้ง

สถาบันฯ อยู่ในระดับ A และ

ในปี 2567 ผลการประเมินของ

โครงการจัดตั้งอยู่ในระดับ ผ่าน

ไม่มี กลุ่มงาน

บริหาร และ

กลุ่มงาน

พัฒนาธุรกิจ

   4.2 ประชาสัมพันธ์การทำแบบวัดการรับรู้ผ ู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และแบบวัดการรับรู้

ผ ู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)

ไม่มี ดำเนินการประชาสัมพันธ์การ

เก็บข้อมูลในแบบวัด IIT และ 

EIT โดยสามารถเก็บข้อมูลได้

ครบถ้วนตามระยะเวลาท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด

เจ้าหน้าท่ีเก็บข้อมูล EIT 

ส่วนท่ี 2 เข้าเก็บข้อมูลไม่

ตรงตามท่ีส่วนงานกำหนด

 ส่งผลให้เก็บข้อมูลจากผู้ท่ี

ไม่ได้ประสานงานกับทาง

ส่วนงานโดยตรง อาจทำ

ให้ผู้ตอบแบบวัดไม่เข้าใจ

บริบทของหน่วยงานและ

ตอบข้อมูลได้ไม่ครบถ้วน

กลุ่มงาน

บริหาร

กลุ่มงาน

บริหาร และ

กลุ่มงาน

พัฒนาธุรกิจ

5. การติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผล

   5.2 ทบทวนรายงานผลการประเมิน ITA ต่อ

บุคลากรทุกท่านทราบ

ไม่มี สรุปข้อมูลและชี้แจงให้บุคลากร

ทุกท่านทราบ

ไม่มี


