
 1 

 

ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปBงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส"วนงาน โครงการจัดต้ังสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ  

 

ตามเกณฑ)การประเมินคุณธรรมและความโปร6งใสในการดำเนินงานของหน6วยงานภาครัฐ ประจำปD

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใตMเครื ่องมือการประเมินการเปPดเผยขMอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment: OIT) ตัวช้ีวัดท่ี 10 การปnองกันการทุจริต ตัวช้ีวัดย6อยท่ี 10.1 การดำเนินการเพ่ือปnองกัน

การทุจริตในประเด็นสินบน ขMอ O31 การประเมินความเสี ่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี ่ยวขMองกับสินบนของการ

ดำเนินงานหรือการปฏิบัติหนMาที่ ตามภารกิจของหน6วยงาน โดยโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ 

ไดMดำเนินการประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิดจากการใหM/รับสินบนจากการดำเนินงานตามภารกิจ ประจำปDงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ไวMดังตารางดังน้ี 
 

ที่ ความเสี่ยง สาเหต ุ โอกาส

เกิด 

ผลกระทบ ระดับ

ความเสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไม+มีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหน+วยงานไม+มีภารกิจการอนุมัติอนุญาต ตาม

พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใชEอำนาจตามกฎหมาย/ การใหEบริการตามภารกิจ (ตEองประเมินอยLางนEอย 1 ภารกิจ) 

• วิจัย (กรณีที่ไมLมีภารกิจดEานนี้ใหEระบุ “ไมLมีความเสี่ยง”) 

ไม+มีความเสี่ยง 

• การศึกษา (กรณีที่ไมLมีภารกิจดEานนี้ใหEระบุ “ไมLมีความเสี่ยง”) 

ไม+มีความเสี่ยง 

• การบริการวิชาการ (กรณีที่ไมLมีภารกิจดEานนี้ใหEระบุ “ไมLมีความเสี่ยง”) 

1. การเรียกรับสินบนจากหน+วยงานที่ขอเขNารับบริการ 

เพื่อมอบสิทธิพิเศษในการเขNารับบริการ 

จำนวนผูNเขNารับบริการมากกว+า

เกณฑTที่กำหนด และหน+วยงานผูN

เขNารับบริการหลีกเลี่ยงการชำระค+า

รับบริการที่เต็มจำนวน 

1 3 ปานกลาง 

• การบริการสุขภาพ (กรณีที่ไมLมีภารกิจดEานนี้ใหEระบุ “ไมLมีความเสี่ยง”) 

ไม+มีความเสี่ยง 

(3) การจัดซื้อจัดจEาง  

1. การเรียกรับสินบนจากบริษัทฯ ผูNรับจNางเพื่อใหNการ

ตรวจรับงานไม+ตรงตามสัญญาหรือเอื้อประโยชนTกับ

บริษัทฯ ผูNรับจNาง 

บริษัทฯ ผูNรับจNาง ไม+สามารถ

ดำเนินการตามสัญญาไดNครบถNวน 

1 3 ปานกลาง 

(4) การบริหารงานบุคคล  

1. การใชNอำนาจในการเรียกรับสินบนเพื่อส+งผลที่เป\น

ประโยชนTแก+บุคคลหนึ่งโดยไม+เป\นธรรม 

บุคลากรไม+ปฏิบัติตามระเบียบ/

ขNอบังคับของมหาวิทยาลัย, ความ

ไม+เขNาใจแนวปฏิบัติในการ

ดำเนินการตามระเบียบ/ขNอบังคับ 

1 

 
 

 

3 ปานกลาง 
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การดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียง 

การควบคุมท่ีมีอยู" และมาตรการในการบริหารจัดการความเส่ียง 

ที่ ความเสี่ยง ระดับความ

เสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยูL มาตรการการบริหารจัดการความเสี่ยง 

การดำเนินการในป[ พ.ศ.2568  

(1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไม+มีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหน+วยงานไม+มีภารกิจการอนุมัติอนุญาต ตาม

พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใชEอำนาจตามกฎหมาย/ การใหEบริการตามภารกิจ 

• วิจัย 

ไม+มีความเสี่ยง 

• การศึกษา 

ไม+มีความเสี่ยง 

• การบริการวิชาการ 

1 การเรียกรับสินบนจากหน+วยงานที่ขอเขNา

รับบริการ เพื่อมอบสิทธิพิเศษในการเขNารับ

บริการ 

ปานกลาง ตNองไดNรับอนุมัติการเขNารับ

บริการแบบหมู+คณะ และมีการ

จัดทำใบแจNงหนี้เพื่อเป\นหลักฐาน

ประกอบการเบิกจ+ายของ

หน+วยงานที่ขอเขNารับบริการ 

มีการตรวจสอบขNอมูลร+วมกันจากหลายกลุ+ม

งาน 

• การบริการสุขภาพ 

ไม+มีความเสี่ยง 

(3) การจัดซื้อจัดจEาง 

1 การเรียกรับสินบนจากบริษัทฯ ผูNรับจNาง

เพื่อใหNการตรวจรับงานไม+ตรงตามสัญญา

หรือเอื้อประโยชนTกับบริษัทฯ ผูNรับจNาง 

ปานกลาง มีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

ที่มาจากงานบริหารพัสดุ กอง

คลัง และจากหน+วยงานอื่นเพื่อ

ร+วมตรวจสอบการดำเนินการ

ตามสัญญาฯ 

ตรวจสอบขNอมูล/การดำเนินการตาม

ระเบียบกับงานบริหารพัสดุ กองคลัง และ

กองกฎหมายทุกครั้งเมื่อมีเหตุการณTที่ไม+

เป\นไปตามสัญญาฯ และยึดถือการ

ดำเนินการตามที่กำหนดในสัญญา 

(4) การบริหารงานบุคคล 

1 การใชNอำนาจในการเรียกรับสินบนเพื่อ

ส+งผลที่เป\นประโยชนTแก+บุคคลหนึ่งโดยไม+

เป\นธรรม 

ปานกลาง ศึกษาขNอมูลอย+างละเอียด  

โดยผูNอำนวยการและ 

รองผูNอำนวยการเป\น 

ผูNประสานงานหลัก 

ตรวจสอบขNอมูล/การดำเนินการตาม

ระเบียบกับกองทรัพยากรบุคคล และกอง

กฎหมายทุกครั้ง 

 

ผลการดำเนินการ 

โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติไดMการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยู6 และมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปDงบประมาณ พ.ศ. 2567 จึงทำ 

ใหMไม6มีการทุจริตภายในองค)กร 

 

 


